Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Matopolski - Polska Unie Europejska M ALO P O LS I( A

Umowa nr o dofinansowanie ustug

w ramach projektu Matopolski Pocigg do Kariery — sezon 1

Strony umowy:

1. Wojewddztwo Matopolskie, ul. Basztowa 22, 31-156 Krakow, NIP: 676-21-78-337, REGON:
351554287 dziatajgcym przez Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie, Plac na Stawach 1, 30-
107 Krakow, zwane dalej WUP Krakow, reprezentowane przez osobe upowazniong zgodnie z
uchwatg nr 343/24 Zarzagdu Wojewddztwa Matopolskiego z dnia 20.02.2024 r.,

2. Pani/Pan

(imie i nazwisko, PESEL)

zwanaly dalej Uczestnikiem.

§ 1 Przedmiot i termin obowigzywania umowy

1. Na warunkach okreslonych w niniejszej umowie, WUP Krakoéw przyznaje Uczestnikowi
dofinansowanie do ustug z wykorzystaniem bonéw szkoleniowych, zwane dalej

dofinansowaniem, w tgcznej kwocie wynoszacej zt (stownie:

). Powyzsza kwota stanowi 90% wartosci

stanowiacej iloczyn liczby zamoéwionych bonéw szkoleniowych tj. i kwoty
15,00 zt.

2. Uczestnik moze wykorzysta¢ bony szkoleniowe do dnia 31.08.2026 r. Oznacza to, ze

wszystkie ustugi rozwojowe finansowane z bondw, jak i ustugi finansowane poza systemem
bonowym, niezbedne do rozliczenia ustug z przyznanej dotacji, muszg zosta¢ zrealizowane do
tego terminu.

3. Dofinansowanie udzielone jest w ramach projektu Matopolski Pocigg do Kariery — sezon 1
(MP), realizowanego w ramach Dziatania 6.14 Ksztatcenie osob dorostych w systemie
popytowym w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027, budzetu

panstwa oraz wktadu wtasnego Uczestnikow.

§ 2 Warunki udzielenia dofinansowania

1. Uczestnik zobowiazuje sie do wptaty kwoty odpowiadajacej 10% wartosci stanowiacej

iloczyn liczby zaméwionych bonéw szkoleniowych i kwoty 15,00 z, tj.

na rachunek bankowy nr ,

INSTYTUCIA WOIEWODZTWA MALOPOLSKIEGO
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w Krakowie



w terminie do 14 dni kalendarzowych od dnia zawarcia niniejszej umowy. Za dzien
dokonania wptaty uznaje sie¢ date uznania rachunku bankowego Operatora
finansowego. W tytule wptaty obowigzkowo nalezy poda¢ numer umowy.

2. W przypadku, gdy wptata nie zostanie dokonana w terminie oraz kwocie wskazanych w ust.1,
niniejsza umowa wygasa.

Dla wszystkich kategorii ustug stosuje sie jeden rodzaj bonu szkoleniowego o wartosci 15 zt.

Rozliczanie ustug:

1) w przypadku ustug szkoleniowych grupowych — maks. do wartosci 90 zt (6 bonoéw) za
godzine szkoleniowg ustugi;

2) w przypadku ustug szkoleniowych indywidualnych — maks. do wartosci 120 zt (8 bondw) za
godzine szkoleniowg ustugi;

3) w przypadku ustug z podkategorii ,coaching” i ,mentoring” — maks. do wartosci 180 zt (12
bondéw) za godzine szkoleniowg ustugi;

4) w przypadku ustug z kategorii ,egzamin” — maks. do wartosci 1500 zt (100 bonow); limit nie
obowigzuje w odniesieniu do egzaminow, ktére prowadzg do nabycia kwalifikacji, o ktorych
mowa w art. 2 pkt 8 ustawy o ZSK, zarejestrowanych w ZRK i posiadajgcych nadany kod
kwalifikaciji.

5. Jezeli cena godziny ustugi lub catkowity koszt ustugi egzaminacyjnej przekracza wartosc,
ktérg mozna uregulowac przy pomocy bondéw, Uczestnik doptaca te czesS¢ naleznosci
Dostawcy ustug bezposrednio w formie zaliczki. Jest to warunek rozliczenia ustugi w systemie
bonowym.

6. Jezeli cena godziny ustugi lub catkowity koszt ustugi egzaminacyjnej jest nizsza od ceny
maksymalnej, ktérg mozna uregulowac przy pomocy bonéw, Uczestnik otrzymuje od
Operatora finansowego zwrot czesci wptaconego wktadu wiasnego.

7. Uczestnik oswiadcza, ze:

1) nie prowadzi dziatalno$ci gospodarczej;

2) zapoznat sie i akceptuje zapisy Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie Matopolski
Pocigg do Kariery — sezon 1 (Regulamin), stanowigcego Zatgcznik nr 1 do niniejszej

umowy;

3) jest zainteresowany nabyciem, uzupetnieniem lub podwyzszeniem kompetenc;ji i/lub

kwalifikacji w ramach Projektu z wtasnej inicjatywy.

§ 3 Warunki wykorzystania i rozliczenia dofinansowania

1. Bony mozna zrealizowaé wytacznie na ustugi znajdujace sie w Bazie Ustug

Rozwojowych (dalej Baza) na stronie www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl, dedykowane

dla Uczestnikow projektu MP, ktorych realizatorzy (Dostawcy ustug) podpisali
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Regulamin wspoéipracy i rozliczania usfug z wykorzystaniem elektronicznych bonow
szkoleniowych w ramach projektu Matopolski pociag do kariery — sezon 1.
Zgtoszenia na ustuge nalezy dokona¢ poprzez zapisanie sie na ustuge w Bazie.
Uczestnik korzystajgcy z dofinansowania do ustug zobowigzuje sie do:

1) przestrzegania Regulaminu, stanowigcego Zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy;

2) dokonania wptaty wktadu wiasnego ze swojego konta bankowego (wktad wtasny od

niewykorzystanych bonéw zostanie zwrécony jedynie na konto bankowe);

3) udziatu w ustudze zamieszczonej w Bazie w kategorii i podkategorii

il

4) zapisania sie na ustuge w Bazie:

a) dopiero po uzyskaniu od Operatora finansowego informacji o przyznanych bonach
szkoleniowych;

b) w terminie okreslonym w Regulaminie;

c) do 120 dni od daty zawarcia niniejszej umowy, co oznacza, ze do tego czasu Dostawca
ustug ma obowigzek zarezerwowania bonow z puli przyznanej uczestnikowi w systemie
Operatora finansowego; w razie niedopetnienia tego obowigzku umowa wygasa;

d) do 120 dni od daty zakonczenia poprzedniej ustugi, co oznacza, ze do tego czasu
Dostawca ustug ma obowigzek zarezerwowania bonéw z puli przyznanej uczestnikowi
w systemie Operatora finansowego; w razie niedopetnienia tego obowigzku
niewykorzystane bony tracg waznosc;

5) dodania w Formularzu zgtoszenia na ustuge (w Bazie) ID Uczestnika projektu MP (z

koncéwka );

6) udostepnienia Dostawcy ustug numeru PESEL/loginu, kodu weryfikacyjnego i kodu PIN,
niezbednych do rezerwacji i rozliczenia ustugi;

7) uczestnictwa w ustudze zgodnie z wymogami okreslonymi przez Dostawce ustug;

8) wziecia udziatu w sprawdzeniu poziomu kompetencji przed rozpoczeciem oraz po
zakonczeniu ustugi;

9) przystgpienia do egzaminu konczacego ustuge szkoleniowa, jezeli dla danej ustugi jest
wymagany egzamin, w mozliwie najszybszym terminie;

10)niezwtocznego dostarczenia organizatorowi szkolenia certyfikatu po zdanym egzaminie, o
ktérym mowa w ust. 9 lub zaswiadczenia o przystgpieniu do egzaminu, w terminie
umozliwiajgcym rozliczenie ustugi do 60 dni po jej zakohczeniu;

11)dokonania oceny ustugi w Systemie Oceny Ustugi Rozwojowej w Bazie w ciggu 7 dni od
zakonczenia ustugi;

12) pokrycia catosci kosztow ustugi wynikajgcych z oferty w przypadku:

a) zapisania sie na ustuge bez ID wsparcia uczestnika;
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b) udziatu w ustudze niezgodnej z zapisami §3 ust.3 pkt 3;

C) udziatu w ustudze realizowanej w formie e-lerningu lub stanowigcej ustuge
niekwalifikowalng w projekcie;

d) nieobecnosci na ponad 20% godzin zajec ustugi;

e) nieuzyskania zaswiadczenia o skorzystaniu z ustugi rozwojowej;

f) nieprzystgpienia do ustugi egzaminacyjnej konczacej ustuge szkoleniowa, jezeli byta
wymagana dla danej ustugi;

g) przerwania udziatu w ustudze szkoleniowej;

h) niedokonania oceny ustugi w Systemie Oceny Ustugi Rozwojowej w Bazie;

13) dostarczenia do WUP Krakow osobiscie, pocztg tradycyjng (Plac Na Stawach 1, 30-107

Krakow) lub elektroniczng (kancelaria@wup-krakow.pl) kserokopii lub skanoéw dokumentow

potwierdzajgcych nabycie kwalifikacji z zastonietym wizerunkiem (np. certyfikaty,
dokumenty potwierdzajgce nadanie uprawnien do wykonywania zawodu na danym
stanowisku, prawa jazdy), ktére zostaty nabyte dzieki udziatowi w ramach projektu MP,
niezwtocznie po ich otrzymaniu;

14) przechowywania dokumentacji zwigzanej z otrzymanym dofinansowaniem oraz poddania
sie ewaluaciji oraz kontroli i audytowi, majgcym na celu weryfikacje prawdziwosci danych
zawartych w sktadanych dokumentach oraz udziatu w Projekcie, w terminie do 31 grudnia
2033 r.

4. Zwrot niewykorzystanych bondéw szkoleniowych oraz czesciowy zwrot dotacji z tytutu
rozliczenia ustugi jest rbwnoznaczny ze zmniejszeniem kwoty dofinansowania, o ktérej mowa

w § 1 i nie wymagajg sporzadzania aneksu do niniejszej umowy.

5. Uczestnik nie moze zrealizowaé bonéw u Dostawcy ustug, z ktérym jest powigzany osobowo

lub kapitatowo.

§ 4 Niewlasciwe wykorzystanie dofinansowania

1. W przypadku stwierdzenia niewywigzywania sie¢ Uczestnika z obowigzkéw natozonych
niniejszg umowg, WUP Krakow zastrzega sobie prawo do rozwigzania umowy bez
wypowiedzenia.

2. W przypadku, gdy na podstawie sprawozdan Operatora finansowego lub w wyniku czynnosci
kontrolnych uprawnionych podmiotéw zostanie stwierdzone, ze Uczestnik:

1) pobrat dofinansowanie nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci;
2) wykorzystat dofinansowanie niezgodnie z przeznaczeniem,;
3) naruszyt inne postanowienia umowy skutkujgce niemoznoscig lub niecelowoscig jej

prawidtowej realizacji, w szczegolnosci:
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a) w celu uzyskania dofinansowania przedstawit fatszywe lub niepetne o$wiadczenia lub
dokumenty;
b) poswiadczyt nieprawde;
c) dokonat zakupu ustug w sposob sprzeczny z umowa,
WUP Krakow moze rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym, bez wyptaty
jakichkolwiek odszkodowan.

3. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 2 Uczestnik zobowigzuje sie do zwrotu catosci lub
czesci dofinansowania wraz z odsetkami w wysokos$ci okreslonej jak dla zalegtosci
podatkowych, liczonymi od dnia potwierdzenia przez Operatora finansowego rozliczenia
dofinansowania ustugi szkoleniowej/egzaminacyjnej.

4. Uczestnik dokonuje zwrotu, o ktorym mowa w ust. 3, na pisemne wezwanie WUP Krakéw,
w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia doreczenia wezwania do zaptaty na rachunek
bankowy wskazany przez WUP Krakow.

5. W przypadku gdy Uczestnik nie dokona zwrotu w wyznaczonym terminie, o ktérym mowa w
ust. 4, WUP Krakdéw podejmie czynnosci zmierzajgce do odzyskania naleznych srodkéw, z

wykorzystaniem dostepnych srodkéw prawnych.

§ 5 Postanowienia koncowe

1. Integralng czes¢ umowy stanowi Zatgcznik nr 1 — Regulamin rekrutaciji i uczestnictwa w
projekcie ,Matopolski pocigg do kariery — sezon 1” (Regulamin);

2. Wszelkie zmiany wymagajg zawarcia aneksu w formie, w ktérej zostata podpisana umowa, pod
rygorem ich niewazno$ci, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Aneksu nie wymagajg zmiany:
1) o ktérych mowa w § 3 ust. 4;
2) tresci § 2 ust. 3i4;
3) tresci § 9 ust. 1 oraz § 7 ust. 4 Regulaminu.

4. O zmianach wymienionych w ust. 3 pkt 2 i 3 Uczestnik zostanie poinformowany za

posrednictwem strony projekt.pociagdokariery.pl, na ktorej WUP Krakéw zamieszcza

informacje o wszelkich zmianach w dokumentach i wzorach, niezwtocznie po ich
wprowadzeniu.
5. W kwestiach nie unormowanych niniejszg umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy

Regulaminu, Ustawy o finansach publicznych oraz Kodeksu cywilnego.

6. Niniejsza umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania przez ostatnia ze stron.
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